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PROPÓSITO
ACOMPAÑAR EN EL DESARROLLO

DE COMPETENCIAS Y

HERRAMIENTAS A L ÍDERES,

EQUIPOS Y ORGANIZACIONES,

CON SELLO DE IMPECABIL IDAD.

En la actualidad acompaña y facilita procesos de cambio y transformación para
consultoras como: Nodonorte coaching&consulting (Córdoba Argentina),  Arteko
consultoría (Gaizka Bilbao), TogethertoGrow coaching de Equipos (Madrid España),
Catalejo consultora (Chile) y Escuela Chilena de Coaching (Santiago de Chile) 

Cabe destacar los procesos en los que ha acompañado a empresas de diferentes
sectores como: 

PepsiCo España.
MSD España
Banco BCI de Chile.
Tknika centro de  innovación Profesional Vasca.
Aerolínea JetSMART.
Procuración Penitenciaria de la Nación Argentina. 
Entel Chile.
Asociación DIC Barcelona.
Defensoría del Pueblo de Paraná y Córdoba Argentina.
Universidad Nacional de Córdoba.
Telecom Argentina.
Red de Farmacias Líder Argentina.
Universidad Siglo 21 Argentina.
ABC S.R.L. Argentina. 

mailto:gbilbao@tknika.eus


Ha desarrollado proyectos de intervención y acompañamiento basados en competencias
conversacionales, metodología Design Thinking, facilitación de dinámicas participativas,
coaching ontológico, méntoring, gestión de la complejidad por medio de Estructuras
Liberadoras, entrenamiento en soft skills o habilidades interpersonales. 

Durante más de 12 años es amante de hacer sencillo lo complejo y de actuar siempre con
pasión para sacar el máximo de cualquier iniciativa que realiza. Para ello diseña
experiencias de aprendizaje que aportan la confianza, la alegría, el respeto y la
flexibilidad necesaria para el éxito y la innovación.

Master Coach Ontológico por Universidad del Desarrollo (Chile)
Scrum Master por Scrum Agile Institute ID 300118-01.
Formadora en Estructuras Liberadoras habiéndolas aprendido de la mano de uno de
sus creadores: Keith Mc Candless.
Eneagrama certificado por Roberto Pérez.
Metodología POINTS OF YOU certificada por Points of You®.
Diseñadora de Redes Conversacionales certificada por la Universidad Siglo 21.
Diseñadora de experiencias de aprendizaje y facilitadora en dinámicas
participativas.
Metodología Design Thinking.


